DIPLO

Harmed intygas att

Joha

har deltagit framgangsrikt i

Ledarskap och

positiv paverkan

Utbildningens innehall:

* Forarbetsmaterial; bedomningsformular
* Paverkansmodellen

e Traning av paverkansstilar

e Stilstrategi

* Ovningar, rollspel och praktikfall

* Planering och tréning av egen paverkans-

situation

Varker
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Tranare: WM‘/"g“‘M

Féretag: M Z %M/w@,,‘,

n Grandin

Deltagaren har lért sig:

* hur paverkan fungerar i grupp och i "6ga-
mot-0ga”-situationer

» vilka paverkansstilar han/hon vanligtvis anvander,
overutnyttjar, anvander fel eller undviker

* att utveckla sitt register av paverkansstilar

* bedéma en situation for att sedan valja den
lampligaste paverkansstilen

* hur han/hon ska fortsatta sin personliga
utveckling
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